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Valor e preco

Valor de mercado (esperado)
Valor intrinseco ou de rendimento
Valor fundamental

Valor para o investidor

Valor residual

Justo valor

Valor Percebido (pelo cliente)
Valor de liquidacao

Valor contabilistico ajustado
Valor substancial

Goodwill (valor de trespasse)
Premissas fundamentais de cada avaliagdo

=

=
=
=

Principio da continuidade

Nivel de controle do capital social
Grau de liquidez

Propésitos da avaliagéo

Due diligence
Métodos de avaliacdo de empresas
a) Avaliacdo por comparagdo com o mercado

=

=

=

=

Avaliacdo pelo PER — O multiplo dos
resultados liquidos

Avaliacao pelo PCE - O multiplo do
autofinanciamento bruto

Avaliacao pelo PBV - O multiplo do valor
contabilistico

Avaliacao pelo PS - O multiplo do volume de
negoécios

b) Custos do capital

Consistira em aulas expositivas, com ampla participacao,
. debate e questionamento, para firmar e desenvolver o
conhecimento de valor de uma empresa. Utilizacdo de
video, projetor multimidia, flip-chart e quadro branco, além
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Custo médio do capital (WACC)
Método CAPM

Parametros de calculo
Diferenciacdo do custo de capital

METODOLOGIA

darealizacao de cases e exercicios.

INSTRUTOR

Welber Marcos dos Reis Brito

Diretor de investimentos do Grupo Ongoing desde fevereiro de 2010, consultor da Méthode Consultoria Empresarial e professor do curso
de MBA da FGV (Fundacéo Getulio Vargas), ministrando disciplinas com énfase em mercado financeiro e de capitais. Antes de ingressar
no grupo Ongoing, atuou como advisory financeiro e portfolio manager no banco Citibank entre os anos de 2006 e 2010. Antes disso
também atuou como portfolio manager na asset do banco Itad-Unibanco, onde iniciou sua carreira como analista de empresas no ano de
1995. Ao todo, sdo mais de 16 anos de experiéncia no mercado financeiro. E formado em Ciéncias Econdmicas pela FEA/USP (Faculdade
de Economia Administragdo e Contabilidade da Universidade de S&o Paulo) e possui especializagcdo em mercado de capitais pelo CFA
Institute.
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ATUALIZACAO PROFISSIONAL

¢) Avaliacéo por atualizacé@o dos dividendos

Modelo Geral

Modelo de GORDON

Modelo de MALKIEL

Modelo H

Modelo dos dividendos em duas fases

Custo do capital préprio baseado no modelo de
dividendos

d) Avaliacdo por atualizacdo dos fluxos de caixa

atualizados

= Tipologia dos fluxos de caixa

= Modelo Genérico

= Fluxos de caixa na avaliacdo de empresas

= Fluxo de caixa livre (FCL)

= Fluxo de caixa de caixa operacional liquido
(FCO)

= Avaliacao pelos fluxos de caixa atualizados

= Método dos capitais préprios

= Valor Residual

= Meétodo do Custo Médio

= Valor residual

= Taxa de crescimento sustentavel no longo
prazo

= Meétodo do valor actual liquido ajustado

= Coeréncia entre os trés métodos de avaliacdo
pelos fluxos de caixa

= Meétodos de apuramento do valor residual

= Modelos de avaliacdo em duas fases

= Modelos de avaliagdo em trés fases

= Custo do capital baseado nos fluxos de caixa

atualizados

v 16 horas de capacitacao
v Apresentacgdes conceituais
v EXxercicios praticos
v Discussdes em grupos
v Dinamicas interativas

Sao Paulo, 26 e 27 de abril de 2012
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Inscreva-se ja
pelo telefone

11 38039722

e garanta sua presenca!



Prezado Executivo,

O volume de fusdes e aquisicoes, bem como
osinvestimentos dos fundos de private equity
e venture capital cresceram mais de 55% no
altimo ano. Com isso, avaliar a saude
financeira de companhias investidas tornou-
se uma ferramenta vital para o sucesso das
negociacoes.

Atualmente existem diversos modelos e
variadas técnicas, simples ou mais

complexas para o apurar o valor de uma
empresa. Porém, calcular e definir seus

valores, principalmente os subjetivos,
proporcionam grande dificuldade para os
profissionais.

Neste cenario, a B2G apresenta o
treinamento executivo “Avaliacdo de
Empresas”, visando orientar os executivos na
tomada de decisdes, identificando
melhores estratégias para aquisicdo de
ativos e as oportunidades para mensurar de
forma precisa o real valor de uma
companhia.

Reserve sua agenda e participe conosco!

-

OPORTUNIDADE DE PATROCINIO

A B2G — Business to Group redne os principais Decision Makers do
pais em um ambiente propicio ao desenvolvimento de novos
negécios que potencializa o network entre as empresas.

O evento permitira estabelecer contatos e conhecer os mais
destacados profissionais de segmentos como consultorias,
instituicOes financeiras, investidores e empresas com projetos em
potencial.

Sera possivel:

> Aproximar-se de importantes e renomados executivos;

>  Ampliar a notoriedade da sua marca e estabelecer contato
com profissionais que poderdo viabilizar seus negécios;

> Estabelecer relagdes comerciais em um mercado de grande
potencial;

> Praticar o benchmarking dos seus produtos e solugdes com
outros players do mercado.

Para avaliar essas e outras oportunidades comerciais,
contate: marketing@b2group.com.br
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“evento com muitas discussoes e exemplos, o que facilita o entendimento
dos temas abordados”
E.M.G. - Depto. de Controles Internos
BNDES

“excelente evento que atendeu as expectativas e com 6tima coordenagao”
R.Y. - Depto. Planejamento Tributario
PETROBRAS

“o0 evento foi além das minhas expectativas. Instrutores com amplo
conhecimento no que foi proposto”
L.C.S. - Auditor
BANCO DO NORDESTE

“parabenizo a todos, organizadores e palestrantes”
C.C. Diretora Financeira =
SC TRANSPORTES E CONSTRUCAO

“atual, esclarecedor e dinamico”
J.L.W.M. - Gerente Administrativo

NET SERVICOS

PERFIL DOS PARTICIPANTES Diretores, gerentes, sécios, advogados,
investidores, coordenadores e auditores das seguintes areas: financeiro, controladoria,
juridico, relacdo com o mercado, investment bank, desenvolvimento, novos negadcios,
operacdes financeiras, riscos, auditoria, planejamento estratégico, fusbes e aquisicdes,

informagﬁes investimento consulte condi¢des para grupos!
26 e 27 de abril de 2012 até 29 de fevereiro R$ 1.690,00
Horério de Realizag&o: 8:30 as 17:30 até 30 de marco R$ 1.790,00
Local: até 25 de abril R$ 1.890,00
boleto / transferéncia / [T I =g -

Auditorio Center Lapa t:
Rua Clélia, 550 - Sao Paulo/SP

Incluso: Material didatico, certificado, estacionamento, coffee break e
almoco para os dois dias

efetive sua inscrigcéo, entre em contato
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A B2G tem o compromisso de levar até vocé a discussé dos tmas mais relevantes no mundo corporativo, antecipand o tendéncias e promovend o debates que sio fundamentais para to mada de
decisdes estratgicas. Nossos treinamentos foram estruturados para atender as necessidades do mercado e assim empenhamos todos os esforgos para que a matica do evento seja cumprida
conforme nosso objetivo inidal, mesmo quando circunstancias que fogem do nosso controle levarem a substituigdes, alteragdes ou cancelamentos de palestrantes e tépicos. A B2G reserva-se no
direito de atualizara programacé doevento, caso julgue necessario, e informar a mudanga no site ywww.b2group.combr assim que possivel

atendimento@b?2group.com.br

+55 11 3803 9722
+55 11 2626 9160

www.b2group.com.br

B2G

business to group
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